
VERBALE DI ACCORDO 

Il giorno 18 settembre 2024, si sono incontrate con modalità telematica: 

• Idee Feltrinelli S.r.l., rappresentata da Paola Sorrenti (d’ora innanzi anche “cedente”) 

• Gian Giacomo Feltrinelli Editore S.r.l., rappresentata da Paolo Baroni (d’ora innanzi anche 
“cessionaria”) 

      e 

• le Segreterie di SLC CGIL, FISTEL CISL e UILCOM UIL in persona di Giulia Guida, Andrea Lumino, 
Dario Emanuele, Roberta Musu, Luca Tavaglione (d’ora innanzi anche “OO.SS.”) 

(Cedente, Cessionaria e OO.SS., d’ora innanzi anche “le Parti”) 

Premesso 

a) che in data 2 settembre 2024 cedente e cessionaria hanno dato hanno dato formale comunicazione 
alle OO.SS., ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 47 L. 428/90 circa l’acquisizione, 
tramite fusione per incorporazione da parte della società Gian Giacomo Feltrinelli Editore S.r.l. , delle 
attività svolte dalla Società Idee Feltrinelli S.r.l. . 

b) che l’operazione societaria di fusione è programmata a far data dal 1° ottobre 2024; 

c) che le motivazioni di tale operazione sono state ampiamente illustrate nella comunicazione di avvio 
della procedura e nell’incontro odierno con le OO.SS. 

Tutto ciò premesso e ritenuto, che costituisce parte integrante del presente verbale d’accordo, tra le 
Parti si conviene quanto segue 

1. A far data dal 1° ottobre 2024 l’operazione descritta in premessa comporterà il passaggio a Gian 
Giacomo Feltrinelli Editore S.r.l., senza soluzione di continuità, di n° 29 lavoratori, attualmente in 
forza presso Idee Feltrinelli S.r.l. , operanti presso i punti vendita di cui all’Allegato 1. 

2. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 2112 c.c. ai suddetti dipendenti continueranno ad applicarsi i 
trattamenti economici e normativi ad oggi in essere, ivi compresa la contrattazione collettiva 
nazionale e aziendale applicata presso la società Gian Giacomo Feltrinelli Editore S.r.l.. Resta inteso 
che verranno mantenute anche le condizioni di miglior favore eventualmente applicate ai singoli 
lavoratori della cedente, nonché la medesima sede di lavoro. 

3. Con la sottoscrizione del presente verbale le parti dichiarano esaurita, con esito positivo, la 
procedura di consultazione sindacale prevista dall’art. 47 della Legge 428/90. 

Letto, Confermato e Sottoscritto 

Gian Giacomo Feltrinelli Editore S.r.l.       SLC CGIL 

Idee Feltrinelli S.r.l.         FISTEL CISL  
               
         UILCOM UIL 



Allegato 1. 

Indirizzo Lavoratori

Milano – Via Quadrio 12  

Colognola ai Colli (VR) - Via Strà 
167 F

17  

totale 29




