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RIDUZIONE INFORTUNI SUL LAVORO PCL — SENSIBILIZZAZIONE PER 3
DIRETTORI CD : .

Déscrizione: , :
Il piano formativo si inserisce nell’ambito del piano di riduzione del fenomeno infortunistico PCL per il
triennio 2019-21, ponendosi il duplice obiettivo di sensibilizzare ed ingaggiare i responsabili dei Centri di

Distribuzione rispetto alle tematiche infortunistiche

Destinatari:
Responsabili dei Centri di Distribuzione

Contenuti:
L’iniziativa si articola in tre fasi, corrispondenti ad altrettanti obiettivi didattico-formativi:

ye

1) Emozione: informazioni di scenario e di contesto, dati statistici, video finalizzati allingaggio dei

partecipanti
2) Osservazione: role-play presso un sito produttivo con debriefing di condivisione e sintesi

no: definizione di azioni concrete migliorative per ridurre i rischi
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