VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 28 novembre 2016
tra

POSTEL spa
e
SLC-CGIL, SLP-CISL, UlLposte, UGL-Com.ni, FAILP CISAL, CONFSAL Com.ni

Premesso che

* Postel spa ha presentato nel mese di luglio 2016 alle Organizzazioni Sindacali il Piano Industriale

indicando le azioni necessarie a conseguire |'atteso miglioramento competitivo e il risanamento

della societa;
e Postel spa ha inoltre illustrato nel corso di successivi incontri 'andamento dei mercati di
riferimento nei quali opera, evidenziando il perdurare di crescenti livelli di competitivita che
rendono essenziale la prosecuzione delle azioni di efficientamento finalizzate al raggiungimento
di un adeguato posizionamento; 3

e Postel spa e le Organizzazioni Sindacali hanno definito le modalita e i tempi di gestione delle
1. La premessa costituisce parte integrante del presente accordo.

eccedenze dichiarate nel verbale di accordo del 14 settembre 2016.
Tutto cid premesso si & convenuto quanto segue '

2. Alla luce delle informazioni fornite in data odierna dall’Azienda alle Organizzazioni Sindacali
in ordine all'avanzamento dell'operazione di gestione delle eccedenze, le Parti hanno
convenuto di procrastinare al 31 gennaio 2017 il termine del 30 novembre 2016 indicato
nell'intesa relativa alla suddetta problematica e sottoscritta in data 14 settembre 2016.

Alla luce della vigente normativa e con specifico riferimento alle disposizioni contenute
nellart. 8 del decreto legge n. 138 del 13 agosto 2011 convertito nella legge n. 148 del 14
settembre 2011, le cessioni individuali dei contratti di lavoro da Postel spa verso Poste

Italiane spa sono motivate dall'interesse preminente della tutela occupazionale e pertanto le

stesse non costituiscono assunzioni ai sensi della vigente normativa pattizia e/o legislativa




relativa al diritto di precedenza del personale di Poste Italiane spa avente contratto part time

rispetto a possibili trasformazioni a full time.

4. Le Parti, infine, convengono di effettuare un incontro specifico di verifica con tutti i soggetti

coinvolti nell'operazione entro il mese di gennaio 2017.
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