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VERBALE DI ACCORDO  

ai sensi  dell ’art.  4 L .  300/70  

I l  g iorno 16 ottobre 2020 

tra  

POSTEL S.p.A.  

E 

SLC CGIL -  SLP CISL -  UIL Poste 

FNC UGL Comunicazioni -  FAILP CISAL -  CONFSAL Comunicazioni  

Premesso che  

 L’art.  4 dello Statuto dei Lavorator i ,  come modificato dal l ’art.  23 del  

decreto legislat ivo n°  151 del 2015,  prevede che gl i  impianti  e  le 

apparecchiature di  controllo che siano richiesti  da esigenze 

organizzative e produttive ovvero dalla  sicurezza del lavoro, dai quali  

derivi  la possibi l ità di  controllo a distanza dell ’att iv ità dei lavoratori  

possano essere instal lati  previo accordo con le Organizzazioni S indacali  

comparativamente più rappresentative sul piano  nazionale;  

 Postel S.p.A. intende sv i luppare la  propria att ività  di  

Dematerial izzazione nell ’ambito della fornitura UniCredit  Commessa 

CDR. A tale  proposito ,  l ’Azienda ha individuato  l ’Unità Produttiva di  

Verona quale sito pr imario per questa lavorazione , ed in caso di  

disaster recovery ,  l ’Unità Produttiva di  Pomezia ,  nonché i l  s ito di  

Scanzano per la gestione del l ’ intero cic lo logist ico degl i  archiv i  

documental i ,  la loro conservazione a norma nelle  strutture di  

contenimento (con scaffalature e magazzini  intensivi) ,  la gest ione delle  

r ichieste di  consultazione e d accesso al la materia l ità;  

 i  serviz i  sopra c itati  r ichiedono part icolar i  standard di  s icurezza nello 

svolgimento di tutte  le fasi  d i  lavorazione; è quindi necessaria  

l ’ introduzione di s istemi tendent i  ad impedire e/o disincent ivare i l  



 

 2 

compimento di att i  cr iminosi,  r i levando eventuali  accessi  di  persone 

non autorizzate al l ’ interno de lle aree di  lavoro in coerenza con le 

previsioni contenute nella ISO 27001 e nel la PC I-DSS Security Standard 

Counci l ,  nonché al  f ine di  salvaguardare l ’ incolumità delle persone  e di  

tutelare i l  patr imonio aziendale;  

  per le f inal ità di  cui  al  punto precedente, s ussiste quindi l ’esigenza di  

uti l izzare,  nelle  unità  produttive interessate dalle  suddette lavorazioni  

impianti  di  v ideoregistrazione/videosorvegl ianza  e/o altri  strumenti  ed 

apparecchiature  dai  quali  peraltro potrebbe derivare,  anche solo  

indirettamente ed incidentalmente, un controllo a  distanza 

dell ’att iv ità  lavorat iva .  

 

Tutto ciò premesso si  conviene quanto segue  

1.  la premessa,  come anche gl i  a l legati  al la presente intesa, costituiscono 

parte integrante del l ’Accordo;  

2.  i l  pres idio dei locali  e aree di  lavoro at tuato attraverso l ’ instal lazione di  

un sistema di v ideosorveglianza/videoregistrazione  e/o di  altr i  strumenti  

ed apparecchiature, r isponde unicamente al le esigenze r ichiamate in 

premessa;  

3.  resta esclusa ogni a ltra f inalità,  diretta o indiretta  (anche per eventuali  

provvedimenti  discipl inar i) ,  tesa a l  controllo a distanza dell ’att iv ità  

lavorativa de i dipendenti;   

4.  oltre al l ’al lest imento dell ’area compartimentata dell ’Unità Produttiva 

Postel di  Verona (VR) che verrà dedicata al la lavorazione (evidenziata in 

gial lo nel la planimetria al legata) ,  sarà instal lato un sistema di  s icurezza 

consistente in una sola telecamera f issa al l ’ interno del la Sala CED per le  

r iprese dell ’area di  ingresso ( telecamera rappresentata graficamente 

nell ’area verde delle planimetria a l legata),  che non riprenderà in alcun 

modo l ’area produttiva denominata AREA D (area produttiva  dedicata al  

Data Entry);  come da evidenza dell ’area verde riportata sulla  planimetria  

al legata,  s i  evidenzia che non sono  presenti  a ltr i  punti  di  accesso al la Sala  

CED; 

5.  le Parti  s i  danno atto che i l  s istema in parola,  costituito da un impianto 

audiovisivo di  telecamera orientata verso l ’area di  ingresso al  CED 

maggiormente esposta ai  r ischi di  furt i/danneggiamenti / i l legitt ima 

intrusione, potrà inc identalmente riprendere, anche parzialmente , i  
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lavoratori  che transitano nella suddetta  area ed effettuare registrazione  

di immagini ;  

6.  presso i l  s ito di  Scanzano saranno interessate le aree di  instal laz ione 

come da planimetria iv i  al legata (Allegato 3).  

Le telecamere verranno posizionate al  piano terra:   

o  Varco carraio in corr ispondenza del la port ineria  

o  Piazzale parcheggio pr incipale  

o  Portone di ingresso al  magazzino 6 -8 

o  Piazzale antistante magazzino Polifunzionale  

o  Esterno edif ic io central i  tecnologiche  

Al piano primo:  

o  Porta ingresso al  locale CED  

o  Porta ingresso al  locale tecnico Centrale di  Al larme 

Non è prevista l ’ instal laz ione di telecamere al l ’ interno dei  magazzini  e/o 

aree di  lavorazione interne.  

Le telecamere dovrebbero consent ire la visualizzazione (remotizzazione)  

in port ineria in orario  lavorativo e la registrazione su Centrale Allarm e 

(h24);   

7.  la videosorvegl ianza/videoregistrazione sarà uti l izzata  nel  r ispetto  della 

normativa vigente in materia di  protezione dei dati  personali;  

8.  l ’Azienda provvederà a  dare apposita informativa  al  personale interessato 

in merito al l ’att ivazione , a l  posiz ionamento ed al le modal ità di  

funzionamento del le telecamere e/o delle a ltre apparecchiature ;  

9.  ad eccezione delle att ività connesse al le r ichieste dell ’autor ità giudiziaria  

e delle forze del l ’ordine, l ’Azienda garantisce che gl i  access i  al le immagini  

registrate saranno effettuati  esc lus ivamente da soggetti  specif icamente 

autorizzati  e  che la visione delle  stesse avrà luogo solo dopo aver  

informato le OO.SS. st ipulanti  i l  presente Accordo e/o le Rappresentanze 

sindacali  del l ’Unità  Produttiva interessata ,  le quali  potranno presenziare 

al le operazioni ;  

10.  i  dat i  r i levati  saranno archiviati  e conservati  in  ossequio al le  vigent i  

disposiz ioni  in  materia  di  protezione dei dat i  personali ,  con un per iodo di  

retention  pari  a 72h, a l lo scadere del le quali  saranno soggetti  a  

cancel laz ione automatica;  
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11.  i  dat i  raccolt i  per mezzo del s istema di v ideosorveglianza di  cui  a l  

presente Accordo potranno essere ut i l izzati  da Poste l  in coerenza con le  

previsioni di  cui  al l ’art.  4 L.  n.  300/70 e nel r ispetto dell ’art .  8  L.  n.  

300/70. A tal  f ine, l ’Azienda provvederà ad informare tutt i  i  lavoratori  

coinvolt i  in merito al le modalità d’uso degl i  strumenti  e di  effettuazione 

dei controll i .  In nessun caso Postel uti l izzerà i  dati  per la  misurazione e 

valutazione della prestaz ione lavorativa del personale;  

12.  qualora venissero apportate modifiche e/o integrazioni che non alterino 

in modo signif icativo le potenzial ità del l ’ impianto , in relazione al le  tutele  

contenute nel presente accordo, sarà resa opportuna informativa al le  

Organizzazioni S indacali  comparativamente più rappresentat ive sul piano  

nazionale;  

13.  in merito a  quanto previsto dal  presente Accordo, entro i l  corrente anno 

(a val le  dell ’ instal laz ione degl i  impianti  di  v ideosorvegl ianza ) ,  sarà 

prevista idonea occasione di sopral luogo presso i  due sit i  interessati;  

14.  le OO.SS. st ipulanti  i l  presente Accordo  e le Rappresentanze Sindacal i  

sono tenute al  massimo riserbo verso i  terzi  in ordine agli  impiant i  di  

s icurezza adottati  dal l ’Azienda;  

15.  la presente Intesa produce i  propri  effett i  a i  sensi  dell ’art .  4  del la  Legge 

300/70 e s.m.i . .  

 

per Postel S .p.A      per le OO.SS.  

Armando Candido    SLC-CGIL D. Di Bianco 

(originale f irmato)    (originale f irmato)  

Mario Bocchetta     SLP–CISL N. Oresta;  M. Affatigato  

(originale f irmato)    (originale f irmato)  

Carlo Giangrande    UIL poste P. Esposito;  S.  De Nardis  

(originale f irmato)     (originale f irmato)  

Tommaso Plati    FNC UGL Com.ni G. Surace;  M. Fusco;  

(originale f irmato)    (originale f irmato)  

FAILP-CISAL G. Tabacchini;  

(originale  f irmato)  

CONFSAL Com.ni R. Rodell i  

      (orig inale  f i rmato)  

 


