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Verbale di Incontro

Il giorno 12.12.2013 si sono incontrati in Roma:

- POSTE ITALIANE Sp.A.

- POSTELPRINT S.p.A.
- le Segreterie Nazionali di SLC-CGIL, SLP-CISL, UIL-POSTE, UGL-

i Comunicazioni, FATLP-CISAL, CONFSAL Comunicazioni.

Premesso che

- Poste Italiane S.p.A., a partire dal 1 aprile 2002, ha assegnato parte delle attivita
di videocodifica al Gruppo Postel, il quale ha provveduto a svolgere tali attivita

presso la propria Unita Produttiva di Palermo;

- Poste Italiane S.p.A. ha convenuto con le OO.SS. una serie di interventi mirati

a ridefinire Porganizzazione di moiteplici servizi;

- Poste Italiane S.p.A. ha comunicato a PostelPrint S.p.A. la decisione di

procedere, dall’anno 2014, al completamento del processo di internalizzazione

delle sopra citate attivitd di videocodifica che erano state precedentemente 2
affidate;
(P‘ - Poste Italiane S.p.A., in coerenza con quanto previsto nel precedente punto, si L k\/
¢ resa disponibile ad acquisire alcune risorse dell’Unita Produttiva PostelPrint ,
S.p.A. di Palermo; : (
\

- PostelPrint S.p.A. proseguira nel percorso di qualificazione delle attivita del
Centro di Palermo, sviluppandone ambito di operativita sull’Area Strategica di

Affari Gestione Elettronica Documentale.

Tutto ci6 premesso, le Parti concordano quanto segue:

Le risorse assegnate all'Unita Produttiva di Palermo di PostelPrint S.p.A. potranno
formulare domanda di passaggio a Poste Italiane S.p.A. che, tramite cessione del
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. ~gontratto di lavoro, si impegna ad acquisire un massimo di 100 unita.
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Fermo restando il numero massimo di passaggi a Poste Italiane S.p.A. di cui sopra,
le risorse interessate - previo accertamento di idoneita da parte di quest’ultimé -
saranno assegnate compatibilmente con i profili professionali e le esigenze specifiche
nei seguenti ambiti produttivi della Provincia di Palermo (0 a richiesta degli
interessati - laddove compatibile con le prioritarie esigenze produttive - nelle altre
Province della Regione Sicilia):
- sino ad un massimo di 100 unita — di cui sino un massimo di 9 FTE nelle sale
specialistiche degli UU. PP. - nell’ambito della produzione degli Uffici Postali e

dei Servizi al Cliente di Mercato Privati.

Poste Italiane S.p.A. si impegna a comunicare le sedi di lavoro per gli ambiti specifici

di riallocazione di cui sopra.

Al fine di realizzare i suddetti passaggi di personale, Poste Italiane S.p.A. redigera
una graduatoria di tutto il personale risultato idoneo della sede PostelPrint S.p.A.
Palermo, secondo i criteri che - entro il 31 dicembre 2013 - saranno convenuti tra le

Parti a livello territoriale.

Le risorse attualmente in forza a PostelPrint S.p.A. che verranno individuate tramite
la succitata graduatoria e la valutazione di idoneits da parte di Poste Italiane S.p.A.
cesseranno il rapporto di lavoro con PostelPrint S.p.A. entro la data del 31 gennaio
2014 e inizieranno dal giorno successivo il rapporto di lavoro con Poste Italiane

Sp.A.

Per le aziende: ' per le OO.SS.
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