Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UiLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NIi, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con Accordo del 22/02/2018, le Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “TA Primo Soccorso Sud 1 A” ID n. 213527 avvalendosi del Conto Formazione
Fondimpresa;

Si conviene quanto segue
' Condlwsmne risultati

In data 19/06/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 213527 dal titolo “TA Primo
Soccorso Sud 1 A” terminato il 09/11/18 con la realizzazione delf' ultima azione formativa. :

Attivita formativa
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risuitati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partecipazione
- sono stati coinvolti 366 partecipanti su 240 previsti (153%)

- sono risultate valide 16 azioni su 16 previste (100%)

- sono state effettuate 128,00 ore di docenza su 128,00 previste (100%)

- sono state erogate 2734,00 ore allievo totali su 1920,00 previste {142%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano” nel campo di applicazione
del'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012. .

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto -in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 213527 - TA
Primo Soccorso Sud 1 A,
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CiSL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con I'Accordo del 22/02/2018 le Parti hanno condiviso Fesigenza di realizzare |l
Piano Formativo “TA Primo Soccorso Sud2 A” ID n. 213530 avvalendosi del Conto Formazione
Fondimpresa;

Si conviene quanto segue
Condivisione risultati

In data 25/06/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 213530 dal tlitolo “TA Primo
Sopcorso Sud2 A” terminato il con la realizzazione dell'ultima azione formativa.

Attivita formativa :
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partempazmne
- sono stati coinvolti 394 partecipanti su 299 previsti (132%)

- sono risultate valide 20 azioni su 20 previste (100%)

- sono state effettuate 160,00 ore di docenza su 160,00 previste (100%)

- sono state erogate 2905,54 ore allievo totali su 2388,00 previste (122%)

Nel Piano non sono state. svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
delfAccordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell"i1 gennai_o 2012.

{ componenti del Comitato Paritetico .di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano Ie risultanze del Piano formativo ID 213530 - TA
Primo Soccorso Sud2 A.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane e

i

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

+

Premesso che, con I'Accordo del 23/07/2018, le Parti hanno condiviso I’esigénza di realizzare il

Piano Formativo “MP - Training Operativo Mercato Privati - Risparmio Postale ODA OSP” ID
n. 216506 avvalendosi del Conto Formazicne Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

" Condivisione risultati
In data 17/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216506 dal titolo “MP Training
Operativo Mercato Privati - Risparmio Postale ODA OSP” terminato il 27/11/2018 con la
- realizzazione dell'ultima azione formativa. _

Attivita formativa , '
Rispetto al piano presentato a'Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

o

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partecipazione
- sono stati coinvolti 677 partecipanti su 721 previsti (94%)

- sono risultate valide 48 azioni su 73 previste (66%)

- sono state effettuate 144,00 ore di docenza su 219,00 previste (66%)

- sono state erogate 2030,00 ore allievo totali su 2163,00 previste (94%)

Nel Piano non sonc state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012.

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto  in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risuitanze del Piano formative ID 216506 - MP -
Training Operativo Mercato Privati - Risparmio Postale ODA OSP.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO D! PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SL.P CISL, UiLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con PAccordo del 23/07/2018, le Péfti hanno condiviso P'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP - Training Operativo Mercato Privati - Risparmio Postale RCCUPS
RCUP” ID n. 216515 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati
In data 17/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216515 dal titolo “MP - Training
Operativo Mercato Privati - Risparmio Postale RCCUPS RCUP” terminato il 27/11/2018 con la
realizzazione dell’ultima azione formativa.

Attivita formatlva
“Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condlwdono i seguenti nsultat[ raggluntl

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 646 partecipanti su 836 previsti (77%)

- sono risultate valide 49 azioni su 84 previste (58%)

- sono state effettuate 147,00 ore di docenza su 252,00 previste (58%)-
- . sono state erogate 1938,00 ore ailievo totali su 2508,00 previste (77%)

Ne!l Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D. Lgs n. 81/2008, pubblicato nella G.U. deli'11 gennaio 2012.

| componenti ‘del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendonc atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per l'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216515 - MP -
Training Cperativo Mercato Privati - Risparmio Postale RCCUPS RCUP.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, éon I'Accordo del 09/1.0/2015, le Parti hanno condiviso 'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Centfro” ID
n. 216580 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risuitati

In data 13/09/18 é& stata avviata la prima azione del piano ID 216580 dal titolo “MP IVASS Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccic ECA - Centro” terminato il 26/10/2018 con la
realizzazione dell'ultima azione formativa.

Altivita formativa
Rispetto al piano presentato a Fondlmpresa si condividono i seguenti risultati raggiunti.

- e attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partecnpazmne
- sono stati coinvolti 1605 partecipanti su 1900 previsti (84%)

- sono risultate valide 117 azioni su 190 previste (62%)

- sono state effettuate 354,00 ore di docenza su 570,00 previste (62%)

- sono state erogate 4875,00 ore allievo totali su 5700,00 previste (86%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo ‘di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubbilicato nelia G.U. dell'11 gennaic 2012.

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odiemna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216580 - MP
IVASS - Valore Consuienza Nuovo Metodo Approccio ECA - Centro.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane e

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con 'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso.l'esigenia di realizzare il
Pianc Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metode Approccio ECA - Centro
Nord” ID n. 216582 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione nsultatl

In data 13/09/18 & stata avviata |la prima azione del piano ID 216582 dal titolo “MP IVASS - Vaiore
“Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Centro Nord” terminato il 29/10/2018 con la

realizzazione delf’'ultima azione formativa.

Attivita formativa -
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partecipazione
- sono stati coinvolti 1925 partecipanti su 2100 previsti (92%)

- sono risultate valide 163 ‘azioni su 210 previste (78%)

- sono state effettuate. 491,30 ore di docenza su 630,00 previste (78%)

- sono state erogate 5804,00 ore allievo totali su 6300,00 previste (92%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campeo di .applicazione
dell'Accordo State Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012.

I componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odiemna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo 1D 216582 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Centro Nord.
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Verbale di chiusura attivita formafiva

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con I'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzére il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo 'Metodo Approccio ECA - Nord Est”
ID n. 216583 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene qguanto segue

- Condivisione risuitati '

In data 13/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216583 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Nord Est” terminato il 11/10/2018 con la
" realizzazione delf’ultima azione formativa.

Attivita formativa _ N
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partecipazione
= sono stati coinvolti 1109 partecipanti su 1100 previsti (101%)

- s0no risultate valide 85 azioni su 110 previste (77%)

- sono state effetfuate 255,00 ore di docenza su 330,00 previste (77%)

- sono state erogate 3327,00 ore allievo totali su 3300,00 previste (101%)

- Nel Piane non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'{1 gennaio 2012, ‘

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216583 - MP
IVASS - Valore Consuienza Nuovo Mefodo Approccio ECA - Nord Est.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane e '

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI -

Premesso che ‘con IAccordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso I'esigenza di reahzzare il
-~ Piano Formatwo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Nord
Ovest” ID n. 216585 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati

In data 12/09/18 & stata avviata la prima azione del piano 1D 216585 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Nord Ovest” terminato il 15/10/2018 con la
realizzazione dell'ultima azione formativa. -

Attivita formativa
Rispetto al piano presentafo a Fondrmpresa si condw;dono i seguentl risuitati raggluntl

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso di partempazmne
- sono stati coinvolti 2347 partecipanti su 2500 previsti (94%)

- sono risultate valide 193 azioni su 250 previste (77%)

- sono state effettuate 589,00 ore di docenza su 750,00 previste (79%)

- sono state erogate 7125,00 ore allievo totali su 7500,00 previste (95%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dellart. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell't1 gennaio 2012.

i componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per 'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216585 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Nord Ovest.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane ¢

SLC CGIL, SLP CISL, UiLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con PAccordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso Pesigenza di realizzare |l
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sicilia” ID
n. 216586 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati

In data 11/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216586 dal titolo “MP IVASS - Valore
.Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sicilia” terminato il 25!09!2018 con la

realizzazione deil ultima azione formativa.

Attivita formativa
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividone i seguenii I'ISU|latl raggzuntl

- le attivita formative si sono svolte regolarmente e con elevato tasso dj partecipazione
- sono stati coinvolti 854 partecipanti su 1000 previsti (85%)

- sono risultate valide 61 azioni su 100 previste (61%)

- sono state effettuate 184,00 ore di docenza su 300,00 previste (61%)

- sono state erogate 2662,00 ore allievo totali su 3000,00 previste (85%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dellAccordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012.

I componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data ‘odierna,
indipendentemente dai termini previsti per P'ordinaria gestione del piano, delie evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formative ID 216586 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sicilia.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICC D! PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UILPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNG UGL CON.NI

Premesso che, con fAccordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso 'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sud” ID n.
216587 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati _ C .

In data 10/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216587 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sud” terminato it 24/10/2018 con la realizzazione
dell’ultima azione formativa. '

Attivita formativa _ N _
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 2282 partecipanti su 2600 previsti (88%)

- sono risultate valide 159 azioni su 260 previste (61%)

- sono state effettuate 481,30 ore di docenza su 780,00 previste (62%)

- sono state erogate 6919,30 ore allievo totali su 7800,00 previste (89%)"

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione -
dellAccordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'{1 gennaioc 2012. .

[ componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per I'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risuitanze del Piano formativo ID 216587 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio ECA - Sud.
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* Verbale di chiusura attivita forfnativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, con 'Accordo del 09/10/2015, e Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Centro Nord”
ID n. 216594 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati

In data 14/09/18 & stata avviata la prima azione del plano ID 216594 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Centro Nord” terminato il 11/10/2018 con. la
realizzazione dell'ultima azione formativa. .

Attivita formativa '
Rispetito al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 355 partecipanti su 900 previsti (39%)

- sono risultate valide 33 azioni su 113 previste (29%)

- sono state effettuate 102,00 ore di docenza su 339,00 previste (30%)
- sono state erogate 1065,00 ore allievo totali su 2700,00 previste (39%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012.

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per l'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216594 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Centro Nord.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane e

SLC CGIL, SLP CISL, UILPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso ché con I'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso 'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Nord Est” ID
n. 216595 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condlws:one risultati

in data 13/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216595 dal titolo “MP IVASS Valore
Consulenza Nuovo WMetodo Approccio E - Nord. Est” termmato il 23/10/2018 con Ila
realizzazione dell’ u]tlma azione formativa,

Attivita formativa -
Rispetto al piano presentato a Fondlmpresa si condividono i seguent; rzsuitatl raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 200 partecipanti su 600 previsti (33%)

- sono risultate valide 15 azioni su 75 previste (20%)

- sono state effettuate 48,00 ore di docenza su 225,00 previste (21%)
- sono state erogate 600,00 ore allievo totali su 1800,00 previste (33%)

Nel Piano non sono sfate svolte azioni formative che rientranc nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubbiicato nelia G.U. dell'11 gennaio 2012,

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per 'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvanc le risultanze del Piano formativo ID 216595 - MP |
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Nord Est.

Roma, (1§ Lue 2018
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste Italiane e

SLC CGIL, SLP CISL, UiLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.Ni, FNC UGL COM.NI.

Premesso che, con I'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Nord Ovest”
ID n. 216596 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue

Condivisione risultati ‘

[n data 10/10/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216596 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Nord Ovest” termmato il 14/09/2018 con la
realizzazione dell’ultima azione formativa.

Attivita formatjva
Rispetta al piano presentato a Fondlmpresa si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 423 partecipanti su 1200 previsti (35%)

- sono risultate valide 43 azioni su 150 previste (28%)

- sono state effettuate 131,30 ore di docenza su 450,00 previste (29%)

- sono state erogate 1291,00 ore allievo totali su 3600,00 previste (36%)

Nel Piano non sono state -svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. dell'11 gennaio 2012.

[ componenti del Comitato Pantetlco di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per l'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo 1D 216596 - MP
"IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Nord Ovest.
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Verbale di chiusura attivita formativa

COMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO
Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UiL.Poste, FAILP CIS.AL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM.NI

Premesso che, .con I'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzare if
Piano Formatwo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Sicilia” ID n.
216597 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa; :

Si conviene quanio segue

Condivisione risuitati

in data 21/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216597 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Sicilia” terminato il 28/09/2018 con la realizzazione
deli'uitima azione formativa. -

Attivita formativa
Rispetto al piano presentato a Fondimpresa, si condividono i seguenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 101 partecipanti su 350 previsti (29%)

- sono risultate valide 10 azioni su 44 previste (23%)

- sonostate effettuate 30,00 ore di docenza su 132,00 previste (23%)
- sono state erogate 302,48 ore allievo totali su 1050,00 previste (29%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel campo di applicazione
dell'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. deli'11 gennaio 2012.

I componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio -prendono atto in data odierna,

indipendentemente dai termini previsti per {'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche

sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo |D 216597 - MP
' IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approcceio E - Sicilia.
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Verbale di chiusura a’_ctivité formativa

CONMITATO PARITETICO DI PILOTAGGIO -
‘Poste ltaliane e

SLC CGIL, SLP CISL, UlLPoste, FAILP CISAL, CONFSAL COM.NI, FNC UGL COM:NI

it

Premesso che, con I'Accordo del 09/10/2015, le Parti hanno condiviso I'esigenza di realizzare il
Piano Formativo “MP IVASS - Valore Consulenza Nuove Metodo Approccio E - Sud” ID n.
216598 avvalendosi del Conto Formazione Fondimpresa;

Si conviene quanto segue’

Condivisione risultati

In data 13/09/18 & stata avviata la prima azione del piano ID 216598 dal titolo “MP IVASS - Valore
Consulenza Nuove Metodo Approccio E - Sud” terminato il 10/10/2018 con la reahzzazmne
dell'ultima azione formativa.

- Aftivita formativa

Rxspetto al piano presentato a Fondimpresa, si condlwdono i sequenti risultati raggiunti:

- le attivita formative si sono svolte regolarmente

- sono stati coinvolti 265 partecipanti su 900 previsti (29%)

- sono risultate valide 22 azioni su 113 previste {19%)

- sono state effettuate 67,00 ore di docenza su 339,00 previste (20%)
" - sono state erogate 803,00 ore allievo totali su 2700,00 previste (30%)

Nel Piano non sono state svolte azioni formative che rientrano nel cémpo di. applicazione
dellAccordo Stato Regioni del 21.12.2011 in tema di formazione dei lavoratori ai sensi dell'art. 37
del D.Lgs. n. 81/2008, pubblicato nella G.U. del'11 gennaio 2012.

| componenti del Comitato Paritetico di Pilotaggio prendono atto in data odierna,
indipendentemente dai termini previsti per 'ordinaria gestione del piano, delle evidenze numeriche
sopra riportate, e condividono ed approvano le risultanze del Piano formativo ID 216598 - MP
IVASS - Valore Consulenza Nuovo Metodo Approccio E - Sud.

Roma, 11 8 LU6. 2018
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